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Istituto di Istruzione  Superiore
”LICEO BOCCHI-GALILEI”
Indirizzi: Classico, Linguistico, Scienze Umane, Scientifico, Scienze Applicate
Via Dante 4, 45011 ADRIA (RO) tel. 0426 21107 - C.F. 90016140296
Codice Meccanografico ROIS00100E - COD.UFF.  UF9OB7
e-mail: rois00100e@istruzione.it   rois00100e@pec.istruzione.it

PROGETTO ______________________________________

Codice progetto: ___________________________________

SINTESI PIANO OFFERTA FORMATIVA A.S. __________/__________
1. Denominazione Progetto (indicare la denominazione del progetto.)
	


2. Responsabile Progetto (indicare il responsabile del progetto.)

	

	


3. Finanziamento  (indicare eventuali finanziamenti esterni specifici )

	


4. Priorità inserita nel Piano di Miglioramento                             □SI  / □ NO   

 (segnare anche più di una voce)
	· riduzione del divario culturale tra le classi dei vari indirizzi. 
· miglioramento degli esiti in matematica in tutti gli indirizzi
· miglioramento dei risultati Invalsi in Italiano negli indirizzi in cui si sono manifestate le maggiori criticità. 
· miglioramento dei risultati Invalsi in matematica 

· riduzione della varianza degli esiti all'interno della stessa classe. 
· potenziamento delle competenze chiave e di cittadinanza nel triennio.



5. Coerenza con gli obiettivi strategici del PTOF
· raggiungere gli obiettivi stabiliti dalle varie componenti scolastiche e inseriti nel PTOF, dimostrando altresì capacità di collaborazione, sviluppando senso di appartenenza e spirito di squadra, adoperandosi per trasformare eventuali criticità e punti di debolezza in opportunità di miglioramento e di crescita personale e professionale;
· a realizzare un curricolo scolastico coerente con il profilo educativo, culturale e professionale degli indirizzi liceali attivati, nel rispetto degli obiettivi seguenti:

· prevenire la dispersione scolastica mediante gli strumenti normativi, le risorse disponibili, l’attivazione di accordi di rete e opportune sinergie territoriali;

· tutelare il diritto allo studio e ai diritti fondamentali della persona riconosciuti dalla carta costituzionale ed enunciati nella Dichiarazione Universale dei diritti dell’uomo;

· contrastare le diseguaglianze socio-culturali e promuovere una didattica inclusiva;

· promuovere i saperi indispensabili nella società della conoscenza;

· sviluppare e potenziare le competenze linguistiche, sia nella madrelingua che in L2, anche attraverso la metodologia CLIL prevista dal D.P.R. n. 89 del 2010, al fine di dotare gli studenti di efficaci strumenti di comprensione della realtà e di interazione con essa;

· potenziare le conoscenze, abilità e competenze afferenti le seguenti aree incluse tra i risultati di apprendimento comuni a tutti i percorsi liceali: area metodologica; area logico-argomentativa; area linguistica e comunicativa; area storico-umanistica; area scientifica, matematica e tecnologica;

· innalzare le competenze digitali attraverso l’utilizzo delle Tecnologie dell’Informazione e della Comunicazione nella didattica in classe mediante la realizzazione di specifici progetti;

· implementare una didattica volta a incrementare l’interesse degli studenti per le carriere in ambito STEAM (acronimo di science, technology, engineering, arts and mathematics)

· sviluppare e potenziare le competenze di cittadinanza attiva ed educazione al rispetto dei principi di pari opportunità e non discriminazione;

· valorizzare le potenzialità e il merito degli studenti;

· implementare una didattica centrata sullo studente e sul processo di apprendimento, fondata su metodologie didattiche innovative;

· sviluppare la capacità di interagire con le diverse realtà, in particolare attraverso esperienze di PCTO anche allo scopo di favorire la capacità di orientamento degli studenti e incrementare le opportunità di inserimento professionale;

· sviluppare la consapevolezza della rilevanza strategica della formazione in materia di tutela della salute e della sicurezza nei luoghi di lavoro.

6. Obiettivi specifici del progetto 
________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

7. Destinatari   
	· Studenti della classe ______________

· Studenti delle classi _____________________________________________________

· Tutti gli studenti del biennio

· Tutti gli studenti del triennio

· Tutti gli studenti dell’Istituto

· Personale della scuola:  __________________________________________________

· Altro _________________________________________________________________




8. Risultati attesi/prodotti (indicare sinteticamente materiali prodotti, presentazioni dei prodotti, esiti, certificazioni, rilevanza ai fini della certificazione delle competenze, ecc.)
· competenze acquisite ai fini del miglioramento del profilo in uscita

	

	


· eventuali prodotti realizzabili durante il corso/progetto

	

	


· altro …..

9. modalità di verifica (indicare come si intende verificare l’efficacia del progetto e la valutazione delle competenze acquisite.)

	

	


· periodicità della verifica delle competenze acquisite (p.e. intermedio, finale)

	

	


· altro…..
10. Eventuali rapporti con altre istituzioni

	

	

	


11. Fasi operative del progetto (descrivere sinteticamente le fasi operative del progetto in ordine cronologico)  
	N°FASE
	DESCRIZIONE SINTETICA DELL’ATTIVITÀ

	1
	

	2
	

	3
	

	4
	

	5
	

	6
	

	7
	

	8
	

	9
	

	10
	


12. DIAGRAMMA DI GANTT - DISTRIBUZIONE TEMPORALE DELLE ATTIVITÀ (specificare il numero della fase e contrassegnare con una X i mesi in cui viene svolta ogni singola fase.)
	FASE
	SETT
	OTT
	NOV
	DIC
	GEN
	FEB
	MAR
	APR
	MAG
	GIU

	1
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	2
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	3
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	4
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	5
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	6
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	7
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	8
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	9
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	10
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


13. Risorse Umane (indicare i profili di riferimento dei docenti, dei non docenti e dei collaboratori esterni che si prevede di utilizzare. Indicare i nominativi delle persone che ricopriranno ruoli rilevanti.)
	

	

	

	

	

	PERSONALE COINVOLTO
	ORE DI DOCENZA
(in orario extracurricolare)
	ORE DI NON DOCENZA

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	


14.  Monte ore previsto per gli studenti:______________________________
Le attività si svolgeranno prevalentemente:
· in orario curricolare 


□   in orario extra-curricolare

Numero complessivo di ore con gli studenti:  _____________

Note (uso laboratori/aule speciali)______________________________________________

15. Beni e Servizi 
Risorse materiali (strumenti, materiale di facile consumo, sussidi)
	

	

	

	

	

	Locali (indicare con buona approssimazione l’orario / date previste)



	

	

	

	

	


Data        …………..............      Firma del Responsabile del Progetto……………………………..

Data riesame……………………………………..            Firma del DS……………………………. 

A CURA DELLA SEGRETERIA

	Progetto consegnato in Segreteria in data:
	

	Deliberato dal Collegio dei Docenti in data:
	

	Consegnata rendicontazione in Segreteria in data:
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