
 

 

Prot. n. 9202/C12          Adria, 12.12.2016 

 
                                                                                                                                     Al Sito web della Scuola  

                                                                                                                                     www.liceoadria.gov.it  

                                                                                                                                     Agli ATTI  

 

 

VERBALE DI APERTURA BUSTE CONTENENTI RICHIESTA DI PARTECIPAZIONE ALLA 

SELEZIONE DI ESPERTO INTERNO FORMATORE AMBIENTI DIGITALI  NELL’AMBITO DEI 

PROGETTI PON FESR 2014/2020 
 

Progetto “ POTENZIARE LE COMPETENZE ATTRAVERSO L’INNOVAZIONE ” Cod.: 10.8.1.A3-FESRPON-VE-2015-217 
Codice CUP:I66J15001630007 

Il giorno 12 Dicembre 2016 alle ore 15,30 presso gli uffici di Presidenza si è riunita la Commissione Tecnica 

composta da:  

Il Dirigente scolastico Silvia Polato  

Il DSGA Nalin Maria 

L’Assistente Amministrativo Teresa Pezzolato 

per procedere all’apertura dei plichi contenenti le offerte per la SELEZIONE DI ESPERTO INTERNO 

FORMATORE NEL PROGETTO” POTENZIARE LE COMPETENZE ATTRAVERSO 

L’INNOVAZIONE “-   NELL’AMBITO DEI PROGETTI PON FESR 2014/2020   

Avviso di selezione Prot. N° 8365/C12 del 02/12/2016 

 

Alla procedura hanno risposto entro i termini prefissati:  

1. PASSARELLA GUGLIELMO 

 

2. Offerte pervenute fuori dei termini prefissati: Nessuna. 

 

La commissione, appurata la regolarità di presentazione delle offerte entro i termini previsti, procede all’apertura 

e successivamente all’esame delle buste che presentano le seguenti caratteristiche e risultano corredate della 

seguente documentazione: 

 

 

 

 

ESPERTO 
FORMATORE 

LA BUSTA È CHIUSA, RIPORTA LA 
DICITURA COMPLETA DELL’AVVISO 

È PRESENTE IL 
CURRICULUM 
VITAE 

È PRESENTE 
MODELLO DI 
DOMANDA 

PASSARELLA 
GUGLIELMO SI SI SI 

 

 



 

Valutati i titoli posseduti come indicato: 

 

 

si è proceduto alla Redazione della seguente graduatoria di merito:  

 

1. PASSARELLA GUGLIELMO PUNTI: 62  
 

La presente graduatoria diventa definitiva il quindicesimo giorno dalla data di pubblicazione sul sito web della 

scuola. Entro tale termine, chiunque abbia interesse può proporre reclamo al Dirigente Scolastico, che deve 

pronunciarsi sul reclamo stesso nel termine di 30 giorni, decorso il quale l'atto diviene definitivo. La seduta si 

chiude alle ore 16,00. 
 
 
I Componenti la Commissione 
 
 
 

Il Dirigente Scolastico Prof.ssa Silvia Polato  
Firma autografa omessa ai sensi e per gli effetti dell'art. 3, c.2 D. Lgs. n 39/1993  

 

Il DSGA Sig.ra Maria Nalin  
Firma autografa omessa ai sensi e per gli effetti dell'art. 3, c.2 D. Lgs. n 39/1993  

 

L’assistente amministrativo Sig.ra Teresa Pezzolato  
Firma autografa omessa ai sensi e per gli effetti dell'art. 3, c.2 D. Lgs. n 39/1993 

  Criteri Punti Punteggio 

1. Laurea triennale o specialistica valida 
(ingegneria/informatica/matematica/fisica  o equipollente) 15 15 

2. Laurea triennale o specialistica  non specifica  nel settore di pertinenza 10  

3. Diploma di istituto tecnico  10  

4. Certificazioni inerenti all’area di intervento Max 5 
 

5. Esperienze in qualità di formatore per tecnologie didattiche (2 punti per ogni 
esperienza) Max 20 

 

6. 
Esperienza pregressa in qualità di progettista/collaudatore, attinenti al 
settore richiesto (5 punti per ogni esperienza) 

Max 20 20 

7. 
Partecipazione a corsi di formazione attinenti alla figura richiesta, in qualità 
di discente (1 per ciascun corso) 

Max 5 2 

8. 
Attività ed esperienze pregresse di Responsabile per la Sicurezza, la 
prevenzione e la protezione o di responsabile dei lavoratori per la 
Sicurezza 

Max 15 15 

9. Anzianità di servizio (1 punto per anno) Max  10 10 

                                                                                           TOTALE  
62 
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